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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 
 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 01/20  

 
 

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e 
de conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16, 
CONCEDE, aos Servidores Municipais relacionados abaixo: 
 

 

ANUÊNIOS 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85. Port. RH nº 001/20: 
 

N.º NOME CARGO CPD N/P CL AN MÊS 

1 ADRIANA CRISTINA DE SOUZA ASSISTENTE DE ESCOLA 61689 PA3 B 08 01 

2 AIRTON FRANCISCO KHUM MOTORISTA 14276 PA6 D 21 01 

3 APARECIDA MADALENA KRAHL ASSISTENTE DE ESCOLA 29491 PA3 C 12 01 

4 AUGUSTO FERREIRA FRANCA AUX.ENFERMAGEM 8486 PA7 E 28 01 

5 CAINA COSTA DA ROSA SECRETARIO DE ESCOLA 50857 PA7 B 07 01 

6 CARLOS EDUARDO FERREIRA MOTORISTA 56600 PA6 B 05 01 

7 CARMEM ELISA REICHERT AUX.SERV.ESCOLARES 41871 PA1 B 08 01 

8 CAROLINE DERLAM ASSISTENTE DE ESCOLA 26166 PA3 C 14 01 

9 CELSO VIEIRA AUX.SERV.ESCOLARES 39136 PA1 B 09 01 

10 CLAUDIO FRANCISCO JUNGES MOTORISTA 8320 PA6 F 28 01 

11 CLAUDIOMIRO SOUZA DE LIMA OPERARIO 7293 PA1 D 30 01 

12 DAIANE LUIZA M. JUNGES COELHO ASSISTENTE DE ESCOLA 41890 PA3 B 08 01 

13 ELIDA SANTIAGO DA SILVA AUX.CRECHE 11673 PA3 E 24 01 

14 EMILENE SILVA DE SOUZA PAPALIA PROFESSOR 41963 NI1 B 11 01 

15 EVERTON DA SILVA MOTORISTA 20680 PA6 D 16 01 

16 FATIMA MANOELA SEVERO PROFESSOR 36668 NI3 C 15 01 

17 IARA GULARTE FREITAS AGEN.ADMIN.AUXILIAR 8257 PA7 F 28 01 

18 IEDA MARIA KOCHENBORGER AUX.LAB.ANAL.CLINICA 14110 PA6 E 23 01 

19 IONARA RODRIGUES DA SILVA APOIO PED.- SUPERVISAO 41858 N3P B 08 01 

20 IRINEU VIEIRA DE AZEVEDO OPR.MAQ.RODOVIARIA 60879 PA7 B 08 01 

21 JOSE MARIA DOS SANTOS GUARDA MUNICIPAL 5320 PA6 E 33 01 

22 JOSIANE FRANCISCA MORAES AUX.SERV.CRECHE 12270 PA1 B 23 01 

23 LETICIA VIANNA DOS SANTOS PROFESSOR 59650 NI3 B 05 01 

24 LILIAM ADRIANA BARON ZIEMBOWICZ FONOAUDIÓLOGO 27430 PA10 C 13 01 

25 LILIAN DA SILVA PROFESSOR 53317 NI3 B 07 01 

26 LUCIANE CORREA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62707 PA7 A 04 01 

27 MARLON BRAGA DA SILVA MOTORISTA 73563 PA6 A 01 01 

28 MOISES LEAL DA SILVA MOTORISTA 56782 PA6 B 05 01 
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29 NICOLE GONCALVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56430 PA7 B 05 01 

30 SIDNEI LUIS ANDRADE DE OLIVEIRA OPERARIO 11991 PA1 E 28 01 

31 SIMONE DE OLIVEIRA MORENO PROFESSOR 39624 NI3 C 09 01 

32 STEFANIE MASSENA DA SILVA GUARDA MUNICIPAL 56480 PA6 B 05 01 

33 TATIANA LUDWIG ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 89273 PA7 A 04 01 

34 TIAGO MANOEL R. DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 73741 PA7 A 01 01 

35 VALTEMIR ELISEU PEREIRA AGEN.ADMIN.AUXILIAR 1333 PA7 F 31 01 

 
 
CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15:  
 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE 
Port. 
RH 

C ALINE ARRUDA DE MOURA 38830 TÉC. ENFERMAGEM 08 JANEIRO/2020 22/20 

E AVELINO POLETTO PEREIRA 14187 OPR.MAQ.RODOVIARIA 07 JANEIRO/2020 02/20 

B CATIA J. DA R. DA MOTTA 62634 ASSISTENTE ADM. 07 JANEIRO/2020 03/20 

B CRISTINA FAGUNDES BASSOLS 62140 MÉDICO GENERALISTA 12 DEZEMBRO/2019 04/20 

C EDEMAR L. DA COSTA 38849 MOTORISTA 06 JANEIRO/2020 05/20 

B FABIANA DA SILVA 52588 ASSISTENTE ADM. 07 JANEIRO/2020 21/20 

C FABIANA F.DE QUADROS 38520 AUX. SERV. ESCOL. 01 JANEIRO/2020 06/20 

B FELIPE FLORES DE MATTOS 62430 CARPINTEIRO 04 JANEIRO/2020 07/20 

B KATE JOSEANE DE SOUZA 62669 ASSISTENTE ADM. 07 JANEIRO/2020 08/20 

B LUIZ F. C. DOS SANTOS 62570 ASSISTENTE ADM. 07 JANEIRO/2020 09/20 

C MARCIA ELISA M. DA F. MELLO 38806 ASSIST. DE ESCOLA 03 JANEIRO/2020 10/20 

D MICHELE DOS S D ALTENHOFEN 22365 ASSIST. DE ESCOLA 03 JANEIRO/2020 11/20 

D NATALI C. DE CARVALHO 22080 ASSIST. DE ESCOLA 03 JANEIRO/2020 12/20 

B PAULO EDUARDO LOTTERMANN 62650 ASSISTENTE ADM. 07 JANEIRO/2020 13/20 

B ROSECLER LUCIANA MARIANO 54496 AUX. SERV. ESCOL. 01 JANEIRO/2020 14/20 

D VANESSA DE OLIVEIRA 23027 ASSIST. DE ESCOLA 03 JANEIRO/2020 15/20 

B VICTORIA PEREIRA FREITAS 62340 ARQUITETO 11 JANEIRO/2020 16/20 

B VILSON RUAS PRESSER 62448 MECÂNICO 07 JANEIRO/2020 17/20 

B WILLIAM SZULCZEWSKI 62626 ASSISTENTE ADM. 07 JANEIRO/2020 18/20 

 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17:   
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC Port. RH 

D CRISTIANE DA S. LENHARDT 28290 PROFESSOR 03 JANEIRO/2020 798/19 19/20 

D ARIANE WALMRATH 27260 PROFESSOR 03 JANEIRO/2020 006/20 20/20 

 
 



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O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 
legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 7.449/2017: 
 
 

ELEVA NÍVEL 
* Lei Complementar nº 3943/03, art. 18, 19 e 20: 
 

NÍVEL NOME CPD CARGO CLASSE A PARTIR DE CI SMEC Port. SMAD 

03 TATIANE DA COSTA FLORES 59625 PROFESSOR B 01/01/2020 790/2019 35508/20 

 
 

NOMEIA 
 

* Para o Cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – C/93/2016 – Lei 
Complementar nº 6.228/15: 

 

- THAIS TORRES RAMALHO, CPD 90701, Padrão 07, Classe A, classificada em 36° 
lugar, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 06 de dezembro de 2019, sendo o 
exercício a partir de 23 de dezembro de 2019. Port. SMAD nº 35507/20. 

 
* Para o Cargo de ENGENHEIRO CIVIL – C/93/2016 – Lei Complementar nº 

6.228/15: 
-  LEONARDO TYRONE DA SILVA, CPD 90875, Padrão 11, Classe A, classificado 

em 6° lugar, lotado na Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, a partir de 18 de dezembro 
de 2019, sendo o exercício a partir de 10 de janeiro de 2020. Port. SMAD nº 35629/20. 
 

* Para o Cargo de MOTORISTA – C/93/2016 – Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

-  CHARLES ADRIANO DA LUZ, CPD 90735, Padrão 06, Classe A, classificado em 
9° lugar, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, a partir de 04 de dezembro de 
2019, sendo o exercício a partir de 27 de dezembro de 2019. Port. SMAD nº 35506/20. 

 
 

DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrão 
07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Atividades Auxiliares, 
junto à Secretaria Municipal de Administração, no período de 07 de fevereiro a 21 de fevereiro de 
2020, em substituição ao titular ANDRE LUIZ KLEIN, em gozo de férias regulamentares, conforme 
CI nº 063/2019/SMAD/SAA. Port. SMAD nº 35530/20.  
 

- a Assistente Administrativo BARBARA NUNES, CPD 59722, Padrão 07, Classe 
B, para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de Licitações, junto à Secretaria 
Municipal de Administração, no período de 20 de janeiro de 2020 a 07 de fevereiro de 2020, em 
substituição à titular ANDREA SPOHN ROCKENBACH, em gozo de férias regulamentares, conforme CI 
nº 132/2019/DIR. LIC. Port. SMAD nº 35492/20.  
 

- a Assistente Administrativo CAMILA ROSA DE SOUZA DE GODOIS, CPD 
42200, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de 
Atividades Auxiliares, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 02 de 
janeiro a 14 de janeiro de 2020, em substituição à titular KELY THAIS DOS SANTOS, em gozo de 
férias regulamentares, conforme C.I. N.º 820/2019/SMEC. Port. SMAD nº 35483/20. 
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- o Operador de Máquina Rodoviária CELSO DE MATOS, CPD 23892, Padrão 07, 
Classe C, para exercer a Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de Manutenção de Asfalto, 
junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, no período de 06 de janeiro a 25 de 
janeiro de 2020, em substituição ao titular GERSON SANTOS CONCEIÇÃO, em gozo de férias 
regulamentares, conforme C.I. N.º 643/2019/SMVSU. Port. SMAD nº 35591/20 
 

- a Assistente Administrativo DARIANE BECKER PEIXOTO, CPD 54577, Padrão 
07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Atividades Auxiliares, 
junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 15 de janeiro a 31 de janeiro de 
2020, em substituição à titular KELY THAIS DOS SANTOS, em gozo de férias regulamentares, 
conforme C.I. N.º 821/2019/SMEC. Port. SMAD nº 35484/20. 
 

- a Assistente Administrativo FATIMA CRISTIANE MENEZES, CPD 45490, 
Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG4 – Chefe de Seção da Dívida Ativa, 
junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 27 de Janeiro de 2020 até 10 de Fevereiro 
de 2020, em substituição à titular BARBARA DANIELA DA SILVA, em gozo de férias 
regulamentares, conforme C.I. N.º 1074/2019/SMF/DR. Port. SMAD nº 35524/20. 

 
- a Agente Administrativo Auxiliar IVETE MOTTA LOPES, CPD 22586, Padrão 07, 

Classe D, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Assessora Especial II, junto à Secretaria 
Municipal de Viação e Serviços Urbanos, no período de 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2020, em 
substituição à titular EVA LUCIANE MASSENA DA SILVA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme CI nº 641/2019/SMVSU. Port. SMAD nº 35614/20. 
 

- a Psicóloga LEONEIDA ROCHA HOFFMANN DE LIMA, CPD 70230, Padrão 10, 
Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG6 – Chefe de Serviço de Coordenação do CAPS, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 04 de fevereiro de 2020 a 18 de fevereiro de 
2020, em substituição à titular JAQUELINE PORTO, em gozo de férias regulamentares, conforme 
CI nº 03/2020/SMS. Port. SMAD nº 35652/20. 
 

- a Agente Fiscal LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ, CPD 14328, Padrão 11, 
Classe D, para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de Fiscalização 
Tributária, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 20 de janeiro de 2020 a 14 de 
fevereiro de 2020, em substituição à titular KEITI OLIVEIRA HACKMANN, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 039/2019/DFT. Port. SMAD nº 35501/20. 

 
- a Agente Administrativo Auxiliar LUCIANA BARRETO DE ALMEIDA, CPD 

10537, Padrão 07, Classe D, para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria da 
Receita, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 02 de janeiro a 11 de janeiro de 
2020, em substituição à titular PATRICIA KETTERMANN DA S. SANT’ANNA, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 1059/2019/SMF. Port. SMAD nº 35486/20. 
 

- o Assistente Administrativo, LUIZ FERNANDO CARDOZO DOS SANTOS, CPD 
62570, Padrão 07, Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Arquivo 
Geral, junto à Secretaria Geral, no período de 10 de dezembro a 24 de dezembro de 2019, em 
substituição à titular NICOLE GONÇALVES, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 
760/2019/GP. Port. SMAD 35488/20. 
  

- o Pedreiro MARCELO DE AZEVEDO, CPD 43656, Padrão 04, Classe B, para 
exercer a Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de Manutenção de Saneamento Básico, 
junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, no período de 6 de Janeiro de 2020 até 
4 de Fevereiro de 2020, em substituição ao titular CLAUDIO TADEU SILVA DE ABREU, em gozo 
de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 585/2019/SMVSU. Port. SMAD nº 35525/20. 
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- a Apoio Pedagógico- Supervisão MÁRCIA DA SILVA FARIAS, CPD 70191, Nível 
03P, Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de Educação, 
junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 02 de janeiro a 16 de janeiro de 
2020, em substituição à titular CLAUDIA PATRICIA MACHADO MOMBACH, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 824/2019/SMEC. Port. SMAD nº 35485/20. 
 

- a Assistente Administrativo NARA CRISTIANI REICHERT SCHLINGVEIN, CPD 
58610, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de 
Geoprocessamento, junto à Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, no período de 02 de 
janeiro a 26 de janeiro de 2020, em substituição ao titular SERGIO LUIZ SANTOS DA SILVA, em 
gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 091/2019/DGEO. Port. SMAD nº 35502/20. 

 
- a Assistente Administrativo NARA CRISTIANI REICHERT SCHLINGVEIN, CPD 

58610, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretora de Departamento 
de Planejamento e Relações Institucionais, junto à Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, 
no período de 17 de Fevereiro de 2020 até 21 de Fevereiro de 2020, em substituição à titular 
MARIA CRISTINA KEHRWALD, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 
147/2019/SMGEP. Port. SMAD nº 35523/20. 
 

- o Assistente Administrativo NATAN CAETANO HUMMES, CPD 72230, Padrão 
07, Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG4 – Chefe de Seção de Prestação de Contas, 
junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 30 de dezembro de 2019 até 18 de janeiro 
de 2020, em substituição à titular DEISI DANIELA BUTTENBENDER WALBER, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 106/2019/SMF. Port. SMAD nº 35487/20. 

 
- o Agente Administrativo Auxiliar PATRICK ZABOSKI PINHO, CPD 17841, 

Padrão 07, Classe D, para exercer a Função Gratificada – FG5 – Secretário da Junta de Serviço 
Militar, no período de 09 de dezembro a 13 de dezembro de 2019, em substituição à titular MARIA 

REGINA DA ROSA PERES, em licença saúde, conforme CI nº 775/2019/GP/SG. Port. SMAD nº 
35491/20. 
 

- o Assistente Administrativo WILLIAM SZULCZEWSKI, CPD 62626, Padrão 07, 
Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de Cultura, junto à 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2020, 
em substituição à titular PRISCILA NUNES, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 
91/2019/DEP.CULT. Port. SMAD 35489/20. 
 

- o Assistente Administrativo WILLIAM SZULCZEWSKI, CPD 62626, Padrão 07, 
Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretor de Diretoria de Desporto, junto à 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 20 de janeiro de 2020 a 18 de fevereiro 
de 2020, em substituição ao titular LEANDRO ORTH, em gozo de férias regulamentares, conforme 
CI nº 53/2019/DIR.DESP. Port. SMAD 35490/20. 
 
 
DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 40, parágrafo 3º: 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 

 
- a Professora CRISTINA PIRES, CPD 14123, Nível 03, Classe E, para exercer a 

Função Gratificada – FG9 – Diretora da EMEF Cinco de Maio - SMEC, no período de 02 de janeiro 
até 16 de janeiro de 2020, em substituição à titular TICIANA NUNES DE AZEVEDO, em gozo de 
férias regulamentares, conforme CI nº 002/2020/SMEC. Port. SMAD nº 35594/20. 
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- a Professora GRACIELE LEAL, CPD 39691, Nível 03, Classe C, para exercer a 
Função Gratificada – FG3 (turno integral) – Diretora da EMEI Adenillo Edgar Rübenich - SMEC, no 
período de 03 de fevereiro de 2020 até 22 de fevereiro de 2020, em substituição à titular LETÍCIA 
VIANNA DOS SANTOS, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 001/2020/SMEC. Port. 
SMAD nº 35590/20. 

 

- a Professora JULIANE INES NEIS, CPD 4553, Nível 03, Classe E, para exercer a 
Função Gratificada – FG9 – Diretora da EMEF Cinco de Maio - SMEC, no período de 27 de janeiro 
de 2020 até 10 de fevereiro de 2020, em substituição à titular TICIANA NUNES DE AZEVEDO, em 
gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 003/2020/SMEC. Port. SMAD nº 35595/20. 
 
 
CANCELA RST  
 

- a partir de 29 de julho de 2019, da Professora MARIA ADRIANA ALTENHOFEN, 
CPD 24040, Nível 03, Classe D, proporcional a carga horária de 04 horas semanais - RST, junto a 
EMEF Henrique Pedro Zimmermann - SMEC, conforme CI nº 799/2019/SMEC. Port. SMAD nº 
35617/20. 
 
 

CONVOCA PARA RST  
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 33, alterado pela LC nº 5039/09. 
 
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

EMEF Adolfo Shüler 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD  nº 

24040 MARIA ADRIANA ALTENHOFEN 03 - D 04h/s 31/07 a 09/10/2019 811/19 35623/20 
EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD  nº 

24040 MARIA ADRIANA ALTENHOFEN 03 - D 08h/s 18/11 a 18/12/2019 780/19 35619/20 
EMEI Dr. José Flores Cruz 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD  nº 

70793 ANELISE DOMINGUES 02 - A 16h/s 12/12 a 18/12/2019 803/2019 35616/20 
 
 
CANCELA DIFÍCIL ACESSO - RST 
 

- GRAU MÉDIO, proporcional a carga horária de 04 horas semanais - RST, a partir 
de 29 de julho de 2019, da Professora MARIA ADRIANA ALTENHOFEN, CPD 24040, Nível 03, 
Classe D, junto a EMEF Henrique Pedro Zimmermann - SMEC, conforme CI nº 799/2019/SMEC. 
Port. SMAD nº 35618/20. 
 
 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO - RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 08 horas semanais - RST, à 

Professora MARIA ADRIANA ALTENHOFEN, CPD 24040, Nível 03, Classe D, no período de 18 de 
novembro de 2019 a 18 de dezembro de 2019, na EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - 
SMEC, conforme CI nº 780/2019/SMEC. Port. SMAD nº 35620/20. 
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CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* determinação judicial - processo nº 0020361-34.2019.5.04.0261 

 

- GRAU MÉDIO, a ser calculado sobre o salário base do Agente de Combate em 

Endemias, EDILSON DE JESUS BORGES, CPD 72605, Celetista, Classe 13, lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde, de acordo com o processo nº 0020361-34.2019.5.04.0261 – Justiça do 

Trabalho, a partir de 01 de janeiro de 2020, conforme CI nº 770/2019/PGM. Port. SMAD n° 

35503/20. 

 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 
 

- GRAU MÉDIO, à Assistente Administrativo THAIS TORRES RAMALHO, CPD 
90701, Padrão 07, Classe A, a partir de 23 de dezembro de 2019, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde, Processo nº 144/2020. Port. SMAD n° 35651/20. 
 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 
 

- GRAU MÉDIO, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 
Secretaria Municipal de Saúde, no período de 01 a 31 de dezembro de 2019, conforme CI nº 
001/2020/Serviço da Guarda de Trânsito e Segurança-SMOP e processo nº 5049/2013. Port. 
SMAD nº 35624/20. 

 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

Clovis Eduardo Pereira 
(01 a 10/12/19 e 26 a 31/12/19) 

Guarda Municipal 63967 06 A 

Jorge Orides Vieira Oliveira Guarda Municipal 3492 06 F 

Juliano de Oliveira Guarda Municipal 60194 06 B 

Marco Aurélio Augustin Guarda Municipal 3590 06 F 

Teddy Flores Feijó Guarda Municipal 63959 06 A 

 
 
CONCEDE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE  
* Lei Complementar n.º 3523/00:  

 
- ao Motorista MARCIO YOSHIAKI EBINA, CPD 42781, Padrão 06, Classe B, no 

período de 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2020, conforme CI nº 438/2019/SMDR e manifestação da 

Comissão de Insalubridade/Periculosidade. Port. SMAD n° 35615/20. 
 
 

REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- a pedido, o Procurador ANDRE LUIS DE MELO, CPD 51080, Padrão 11, Classe 
D, lotado na Procuradoria Geral do Município para o Setor Técnico Administrativo FAP/FAS - 
SMAD, a partir de 21 de Janeiro de 2020, conforme Processo n.º 2862/2019.Port. SMAD nº 
35593/20. 
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- de ofício, o Motorista JEFERSON LUIS MOTTA CARVALHO, CPD 89893, 

Padrão 06, Classe A, lotado na Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e 
Cidadania para a Central de Veículos e Conselho Tutelar, no período entre 06 de janeiro de 2020 e 
06 de março de 2020, conforme CI nº 107/2019/CHEF. Port. SMAD nº 35520/20. 

 
- de ofício, o Assistente Administrativo LUIS FERNANDO LEINDECKER DA 

PAIXÃO, CPD 72052, Padrão 07, Classe A, lotado na Secretaria Municipal de Indústria, Comércio 
e Turismo para o COMDECON, a partir de 13 de Dezembro de 2019, conforme C.I. N.º 
293/2019/SMIC. Port. SMAD nº 35522/20. 

 
 
 
     

 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
 
DEMITE DO EMPREGO PÚBLICO 
 

- a pedido, a Agente Comunitária de Saúde GISELI GRIEBELER LOEBENS, CPD 
42978, a partir de 19 de janeiro de 2020, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, cumprindo 30 
dias de AVISO PRÉVIO, conforme requereu em processo nº 10842/2019. Port. SMAD nº 35510/20. 
 
 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- a servidora municipal relacionada abaixo, de acordo com a aprovação em Estágio 
Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 22 da Lei 
Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 09/2020/DGP. Port. 
SMAD nº 35588/20: 

 
CPD NOME CARGO MATR. P/N CLAS PERÍODO 

62140 Cristina Fagundes Bassols Médico Obstetra 4309/0 PA12 A 11/2015 a 12/2019 

 
 

CONCEDE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 
3435/99: 
 

CPD NOME CARGO P/N - CL PERÍODO A PARTIR DE 
Port. 

SMAD 

51217 ADRIANA MARISA P. R. MARTINS AUX. SERV. ESCOL. 01 - B 2014-2019 07/12/2019 35633/20 

56022 ANDREA ANGELA K. SCHNEIDERS ASSIST. ADMINISTR. 07 - B 2014-2019 11/12/2019 35634/20 

53902 ANGELITA MORAES ENFERMEIRO 10 - B 2014-2019 03/12/2019 35635/20 

55875 BIANCA ANGELICA DE ÁVILA ASSIST. DE ESCOLA 03 - B 2014-2019 03/12/2019 35636/20 

56090 CARLOS LEOPOLDO BLAUTH ASSIST. DE ESCOLA 03 - B 2014-2019 17/12/2019 35637/20 

30708 CAROLINA AUGUSTA MICHELS ASSIST. DE ESCOLA 03 - C 2013-2019 27/12/2019 35638/20 

55760 CELINA AMELIA G. P. MACHADO ASSIST. DE ESCOLA 03 -B 2014-2019 01/12/2019 35639/20 

9768 CLOVIS FERRAZ DA CONCEIÇÃO OPERÁRIO 01 - E 2014-2019 24/12/2019 35640/20 
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51764 FATIMA MANOELA SEVERO PROFESSOR 03 - B 2014-2019 23/12/2019 35641/20 

15997 JEANICE SANTOS NOVAL I PROFESSOR 03 - E 2014-2019 06/12/2019 35642/20 

56030 JESSICA LUANA MARTINS ASSIST. ADMINISTR. 07 - B 2014-2019 10/12/2019 35643/20 

23396 MARCELO AUGUSTO RODRIGUES PROCURADOR 11 - C 2015-2019 01/01/2020 35644/20 

53392 MARILENE T. A. SCHONS AUX. SERV. ESCOL. 01 - B 2014-2019 14/12/2019 35645/20 

55751 MIGUEL OVIDIO C. THOMASSIM ASSIST. ADMINISTR. 07 - B 2014-2019 01/12/2019 35646/20 

22080 NATALI C. DE CARVALHO ASSIST. DE ESCOLA 03 - C 2014-2019 27/12/2019 35647/20 

55735 NELI HENRIQUE DA SILVA AUX. SERV. ESCOL. 01 - B 2014-2019 01/12/2019 35648/20 

54380 VANESSA COUTO DOS SANTOS ASSIST. DE ESCOLA 03 - B 2014-2019 30/12/2019 35649/20 

23027 VANESSA DE OLIVEIRA ASSIST. DE ESCOLA 03 - C 2014-2019 17/12/2019 35650/20 

 
 
CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MÊS DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 
3435/99: 
 

- aos servidores abaixo identificados, de acordo com o art. 92, da Lei Complementar nº 
2.635/90, alterado pelo art. 1º da Lei Complementar nº 3.435/99 e conforme a CI nº 001/2020/SMAD: 

 
CPD NOME CARGO P/N CL BP PROCESSO PORTARIA 

24481 ANA MARIA DA ROSA ASSIST. DE ESCOLA 03 C 11/10 1254/2011 35598/20 

24481 ANA MARIA DA ROSA ASSIST. DE ESCOLA 03 C 11/10 2245/2011 35599/20 

22969 ANDREIA R. DE ANDRADE AUX. SERV. ESCOL. 01 D 11/14 1475/2011 35601/20 

23000 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA PROFESSOR 03 D 11/09 1436/2011 35602/20 

24023 ANGELITA LOPES DE MOURA PROFESSOR 03 D 03/10 2235/2011 35603/20 

26166 CAROLINE DERLAM ASSIST. ESCOLA 03 C 02/11 2679/2011 35604/20 

9440 CLAUDIA MARIA ROHR PROFESSOR 02 E 10/94 1445/2011 35605/20 

22926 CRISTIANI LOPES CONDINI PROFESSOR 02 C 10/09 1539/2011 35606/20 

10510 LUCIANA AZEVEDO KERBER PROFESSOR 03 E 05/10 1821/2011 35607/20 

13269 MARIA ELOISA DE J. DE SOUZA AUX. CRECHE 03 E 11/06 1319/2011 35608/20 

16670 NEUSA MARIA KUSSLER AUX. SERV. ESCOL. E20 D 12/15 1502/2011 35609/20 

1430 ROSANE MORAES DA SILVA PROFESSOR 03 E 03/07 1234/2011 35610/20 

485 ROSANE MORAES DA SILVA PROFESSOR 03 E 03/07 1235/2011 35611/20 

7374 ROSELI DE VARGAS AUX. SERV. ESCOL. 01 F 03/11 2615/2011 35612/20 

 
 
AUTORIZA GOZO DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
*Lei nº 6482/18: 
 

GOZO CPD NOME CARGO - P/N - CL 
BP 

AUTOR. 
A PARTIR 

DE 
PROC. 

Nº 

Port. 
SMAD 

16D 59846 ALINE LISIANE SARMENTO PROFESSOR 04/16 16/12/19 10245/19 35521/20 

10D 15687 DAIANE KORNDORFER COELHO DESENHISTA 08/15 06/01/20 10655/19 35511/20 
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15D 42870 EMERSON LINDOMAR DA SILVA PEDREIRO 05/17 03/02/20 10943/19 35626/20 

90D 24856 GISLAINE F. DA S. DE SOUZA TEC. ENFERMAGEM 10/15 08/04/20 11000/19 35622/20 

15D 51233 ISABEL CRISTINA KRUG AUX. CONS. DENT. 05/19 06/01/20 5708/19 35512/20 

10D 51233 ISABEL CRISTINA KRUG AUX. CONS. DENT. 05/19 11/02/20 10131/19 35513/20 

30D 14301 JOSÉ LIRO DE ALMEIDA PEDREIRO 12/19 26/02/20 10638/19 35514/20 

30D 42765 LEVIR MACHADO DA SILVA OPR. MÁQ. ROD. 02/17 06/02/20 52/20 35627/20 

12D 22616 LUCIANA CORREA DA SILVA TELEFONISTA 08/09 24/01/20 10793/19 35515/20 

30D 17647 MARCELO GODINHO VICENTE MEDICO GENERALISTA 05/16 24/01/20 10963/19 35592/20 

30D 42820 PEDRO ALEX ALMEIDA DA SILVA MOTORISTA 03/19 03/02/20 10384/19 35516/20 

15D 18066 VILSON DE QUEIROZ MOTORISTA 04/12 05/02/20 10947/19 35628/20 

 
 
REVOGA 
 

- a partir de 09 de janeiro de 2020, a Portaria GP nº 8.173/2019, que delegou 
competência à Gerente Municipal de Contratos e Convênios CLEUSA DE FÁTIMA MARCA para 
responder interinamente pela Secretaria Geral, publicizada no Boletim de Pessoal 11/19. Portaria 
GP nº 8.241/2020. 

 
 
NOMEIA PARA SUBSTITUIÇÃO DE SECRETÁRIO MUNICIPAL 
*Lei nº 2635/90, artigo 39: 

 
- ANA PAULA FERREIRA PIRES, CPD 69060, para exercer o Cargo de Secretária 

Municipal de Educação e Cultura - SMEC, no período de 06 a 10 de janeiro de 2020, em 
substituição à titular RITA JULIA CARNEIRO FLECK, em gozo de férias regulamentares, conforme 
CI nº 819/2019/SMEC. Port. SMAD nº 35526/20. 

 
- ERNANI DE JESUS RIBEIRO DOS SANTOS, CPD 69019, para exercer o Cargo 

de Secretário Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, no período de 13 a 26 
de janeiro de 2020, em substituição ao titular JOÃO MARCELINO DA ROSA, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 005/2020/SMHAD. Port. SMAD nº 35596/20. 

 
 
NOMEIA PARA CARGO DE SECRETÁRIO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- RENATO CAIAFFO DA ROCHA, CPD 90981, para exercer o Cargo de Secretário 
Geral - SG, a partir de 09 de janeiro de 2020, conforme CI nº 003/2020/GP. Port. SMAD nº 
35621/20. 
 
 
NOMEIA PARA SUBSTITUIÇÃO - CC 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 

 
- LUCIANA CASTILHOS MINUZZO, CPD 90794, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC5 – Secretária da Junta de Serviço Militar, junto à Junta de Serviço Militar de 
Montenegro, no período de 13 de janeiro a 28 de janeiro de 2020, em substituição ao titular 
PATRICK ZABOSKI PINHO, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 009/2019/JSM/039. 
Port. SMAD nº 35589/20. 
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EXONERA DO CARGO EM COMISSÃO 
 

- a partir de 10 de dezembro de 2019, BRUNO GIACOMELLI ZIETLOW, CPD 74870, 
do Cargo em Comissão – CC6 – Chefe de Serviço de Movimentação de Veículos, junto à 
Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme C.I. n.º 577/2019/SMVSU. Port. 
SMAD nº 35504/20. 
 

- a partir de 16 de dezembro de 2019, LEILA ROSANE MACHADO TERNES, CPD 
68829, do Cargo em Comissão – CC7 – Diretora de Diretoria de Assistência Social e Cidadania, 
junto à Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme CI nº 
1273/2019/SMHAD. Port. SMAD nº 35499/20. 

 
- a partir de 16 de dezembro de 2019, MARCIA BRAND, CPD 90190, do Cargo em 

Comissão – CC7 – Diretora de Diretoria de Despesa, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, 
conforme CI nº 765/2019/GP. Port. SMAD nº 35469/19. 
 
 
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSÃO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 

 
- ADELMO AUGUSTO KETTERMANN, CPD n.º 90808, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC6 - Chefe de Serviço de Oficinas e Garagem, junto à Secretaria Municipal de Viação 
e Serviços Urbanos, a partir de 02 de janeiro de 2020, conforme C.I. N.º 595/2019/SMVSU. Port. 
SMAD nº 35531/20. 
 

- INGRID LERCH, CPD n.º 89745, para exercer o Cargo em Comissão – CC7 - 
Diretora de Diretoria de Contabilidade, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, a partir de 31 de 
Dezembro de 2019, conforme C.I. N.º 113/2019/SMF. Port. SMAD nº 35529/20. 

 
- IVAN FLAVIO STEIGLEDER DE OLIVEIRA, CPD n.º 90778, para exercer o Cargo 

em Comissão – CC6 - Chefe de Serviço de Movimentação de Veículos, junto à Secretaria 
Municipal de Viação e Serviços Urbanos, a partir de 02 de janeiro de 2020, conforme C.I. N.º 
593/2019/SMVSU. Port. SMAD nº 35532/20. 
 

- MONICA CLAUDETE MULLER, CPD n.º 90662, para exercer o Cargo em 
Comissão – CC7 - Diretora de Diretoria de Assistência Social e Cidadania, junto à Secretaria 
Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 16 de Dezembro de 2019, 
conforme C.I. N.º 1273/2019/SMHAD. Port. SMAD nº 35500/20. 
 
 
DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 
 

- a partir de 16 de dezembro de 2019, o Mecânico CARLOS GIORDANO ROSA DO 
COUTO, CPD 53406, Padrão 07, Classe A, da Função Gratificada – FG6 – Chefe de Serviço de 
Oficinas e Garagem, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme CI nº 
594/2019/SMVSU. Port. SMAD nº 35505/20. 
 

- a partir de 31 de dezembro de 2019, a Contadora TANIA ELISA DA MOTTA BRUM, 
CPD 42590, Padrão 11, Classe B, da Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de 
Contabilidade, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, conforme CI nº 113/2019/SMF. Port. 
SMAD nº 35528/20. 
 
 

 



Página 12 de 23 
 

 

    BP 01/20 

 

DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- a Assistente Administrativo LUCIANE CORREA, CPD 62707, Padrão 07, Classe A, 
para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de Despesa, junto à Secretaria 
Municipal da Fazenda, a partir de 16 de Dezembro de 2019, conforme C.I. N.º 109/2019/SMF. Port. 
SMAD nº 35470/19.  
 

- o Agente Administrativo Auxiliar PATRICK ZABOSKI PINHO, CPD 17841, Padrão 
07, Classe D, para exercer a Função Gratificada – FG5 – Secretário da Junta de Serviço Militar, a 
partir de 16 de Dezembro de 2019, conforme C.I. N.º 775/2019/GP/SG. Port. SMAD nº 35498/20.  
 

 
DELEGA COMPETÊNCIA 

 

- ao Chefe de Gabinete RAFAEL ANTONIO RIFFEL, CPD 74136, para formalização 
dos atos administrativos, bem como emissão de portarias, durante o afastamento do Prefeito, no 
período de 16 a 19 de dezembro de 2019. Port. GP nº 8.223/19. 
 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD   
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
                     

 - à Agente Administrativo Auxiliar LISIANE DA SILVA LOPES, CPD 11258, Padrão 
07, Classe E, no período de 17 a 31 de dezembro de 2019, em substituição à titular IARA 
GULARTE FREITAS, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 066/2019/CPAD. Port. 
SMAD n° 35497/20. 

 
- à Agente Administrativo Auxiliar LISIANE DA SILVA LOPES, CPD 11258, Padrão 

07, Classe E, no período de 02 a 17 de janeiro de 2020, em substituição à titular LEILA FÁTIMA 
DOS SANTOS, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 095/2019/CPAD. Port. SMAD n° 
35496/20. 
 

- ao Assistente Administrativo VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, no período de 20 de janeiro de 2020 a 06 de fevereiro de 2020, em substituição ao titular 
EDEMAR LEOPOLDINO DA COSTA, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 
070/2019/CPAD. Port. SMAD n° 35494/20. 
 

- ao Assistente Administrativo VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, no período de 07 de fevereiro a 26 de fevereiro de 2020, em substituição ao titular 
FELIPE MENDEL GRIEBELER, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 
071/2019/CPAD. Port. SMAD n° 35495/20. 
 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES - CPL   
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso III, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- à Assistente Administrativo BÁRBARA NUNES, CPD 59722, Padrão 07, Classe B, 
no período de 09 a 10 de dezembro de 2019, em substituição à titular GABRIELA LERNER, em 
licença família, de acordo com a Portaria GP n° 8.144/2019 e conforme CI nº 144/2019/CPL. Port. 
SMAD n° 35493/20. 
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CANCELA RST  
 

- a partir de 09 de dezembro de 2019, da Técnica de Enfermagem DILMARA 
GABRIELA BAMMESBERGER, CPD 58033, Padrão 08, Classe B, com carga horária de 10 horas 
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, conforme CI nº 1762/2019/SMS. Port. SMAD 
nº 35527/20. 
 
 
CONVOCA PARA RST  
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

PROCESSO Nº 10300/2019 

LEI n º 5461/11 (ESTRAT. DE SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF E PROGRAMA DE AG. COMUNIT. DE SAÚDE - PACS) 

ESF - Centenário 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

58025 Jarbas Pinto Leal Odontólogo 20h/s 17/01/20 a 31/12/20 35533/20 

57777 Rosane Madalena Riffel Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 06/02/20 35534/20 

26/02/20 a 31/12/20 35535/20 

ESF - Germano Henke 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

15962 Ilza Laranjeira Odontóloga 20h/s 
02/01/20 a 14/02/20 35536/20 

26/02/20 a 31/12/20 35537/20 

53570 Lusiane Araldira Stroher Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 31/01/20 35538/20 

18/02/20 a 31/12/20 35539/20 

ESF - Esperança 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

50865 Cristiane de Oliveira B. Caye Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 17/01/20 35540/20 

04/02/20 a 31/12/20 35541/20 

59617 Milena Jantsch Téc. Enfermagem 10h/s 17/01/20 a 31/12/20 35542/20 

57959 Patricia Ferla Ribeiro da Motta Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 21/02/20 35543/20 

17/03/20 a 31/12/20 35544/20 

ESF - Industrial 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

40312 Mariana Luft de Vargas Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 23/01/20 35545/20 

10/02/20 a 31/12/20 35546/20 

38660 Tayssa Luane Ohlweiler Fagundes Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 10/01/20 35547/20 

28/01/20 a 31/12/20 35548/20 

ESF - Santo Antônio 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

57444 Fernanda Andrade Schvindt Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 17/01/20 35549/20 

04/02/20 a 31/12/20 35550/20 

57207 Simone Maria da Silva Ortiz Téc. Enfermagem 10h/s 20/01/20 a 31/12/20 35551/20 

40258 Ana Deise Lucas  Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 06/02/20 35552/20 

26/02/20 a 31/12/20 35553/20 

Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS) 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

40266 Carla de Oliveira Marins Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 10/01/20 35554/20 

03/02/20 a 31/12/20 35555/20 

51047 Laila da Silveira Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 03/01/20 35556/20 

21/01/20 a 31/12/20 35557/20 

69426 Maria Nadir Moreira Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 31/01/20 35558/20 

18/02/20 a 31/12/20 35559/20 
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LEI n º 6052/14 - PROGRAMA SAÚDE PRISIONAL - PENITENCIÁRIA MODULADA 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

53902 Angelita Moraes Enfermeiro 10h/s 
02/01/20 a 31/01/20 35560/20 

18/02/20 a 31/12/20 35561/20 

59579 Haroldo Fernando de Araújo Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 10/01/20 35562/20 

28/01/20 a 31/12/20 35563/20 

16810 Nicotiana Hunning Bom Aux. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 16/03/20 35564/20 

01/04/20 a 31/12/20 35565/20 

LEI n º 6227/15 - CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

53465 Micheli Letícia de Vargas Téc. Enfermagem 9h/s 
02/01/20 a 03/01/20 35566/20 

21/01/20 a 31/12/20 35567/20 

36374 Nibiana Quevedo S. Muller Enfermeira 9h/s 
02/01/20 a 24/01/20   35568/20 

11/02/20 a 31/12/20 35569/20 

LEI Nº 6229/15 - UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE – UNIDADE DE SAÚDE DO TRABALHADOR E PROGRAMA DE 
ATENÇÃO DOMICILIAR 

Programa Melhor em Casa 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

58327 Greice de Souza Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 06/02/20 35570/20 

26/02/20 a 31/12/20 35571/20 

56910 Marlise Maria Klaus Enfermeira 10h/s 
02/01/20 a 03/01/20 35572/20 

21/01/20 a 31/12/20 35573/20 

57215 Schirlei Odete Finger Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 17/01/20 35574/20 

04/02/20 a 31/12/20 35575/20 

Secretaria Municipal de Saúde 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

17736 Ana Paula da Silva Martins Assist. Social 10h/s 
02/01/20 a 15/01/20 35576/20 

17/02/20 a 31/12/20 35577/20 

28274 Catiane Mello da Silva Psicóloga 9h/s 
02/01/20 a 17/01/20 35578/20 

10/02/20 a 31/12/20 35579/20 

20753 Luciana Lopez Silva Psicóloga 10h/s 
02/01/20 a 22/01/20 35580/20 

26/02/20 a 31/12/20 35581/20 

UBS Timbaúva 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

60429 Ionara Motta da Rosa Marx Enfermeira  7,5h/s 
02/01/20 a 28/02/20 35582/20 

17/03/20 a 31/12/20 35583/20 

Programa IST / AIDS 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

28444 Angelita de Campos Ferreira Téc. Enfermagem 10h/s 
02/01/20 a 03/01/20 35584/20 

21/01/20 a 31/12/20 35585/20 

 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

PROCESSO Nº 188/2020 

LEI nº 6229/15 – UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE    

Ambulatório Interdisciplinar de Saúde Mental e Unid.  Básicas de Saúde 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD  nº  

51691 Daiana dos Santos Gallas Psicóloga 10h/s 17/01/20 a 31/12/20 35655/20 

 



Página 15 de 23 
 

 

    BP 01/20 

 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 31 de 
dezembro de 2019, conforme CI’s n° 02/2020/SMF, 05/2020/SMMA, 05/2020/SMOP e 
202/2019/SMS-VISA. Port. SMAD nº 35625/20. 

 
Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 D 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 D 

CACILDO JOSÉ ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 B 

CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 A 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 D 

GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B 

LÚCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 D 

MARIBEL CRISTINA J. MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 D 

MARINÉIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 B 

PAULO RICARDO KRONBAUER FISCAL OBRAS 4189 9 F 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 D 

 
 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 
Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 01 a 31 
de dezembro de 2019, conforme Efetividade de DEZ/2019 – CI nº 11/2020/SMS. Port. SMAD nº 
35613/20. 

 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 
 

ANGELITA MORAES 

 

ENFERMEIRA 

 

53902 

 

10-B 

 

14 d LS  
 

HAROLDO FERNANDO DE ARAÚJO 

 

TECN. ENFERMAGEM 

 

59579 

 

08-B xxx 

 

NICOTIANA HUNNING BOM 

 

AUX. ENFERMAGEM 
 

16810 

 

07-D 

 

xxx 

 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTÁRIO 
 

38687 

 

08-B 

 

xxx 
 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTÓLOGO 48173 12-B 

 

10 d FÉRIAS 

 
 
COLOCA À DISPOSIÇÃO 
 

- da Prefeitura Municipal de Maratá, em regime de PERMUTA, no período de 01 de 
janeiro a 31 de dezembro de 2020, a Professora SANDRA SCHU, CPD 60780, Nível 03, Classe B, 
com carga horária de 22 horas semanais, de acordo com o Termo de Prorrogação de Permuta nº 
002/2019 e conforme processo nº 10423/2019.  Port. SMAD nº 35653/20. 
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CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
* Lei n° 5.367/10 
 

- de 06 para 04 horas diárias à Assistente de Escola MIDIAN MARTINS PEREIRA 
CLARO, CPD 52418, Padrão 03, Classe B, no período de 05 de dezembro de 2019 a 01 de junho 
de 2020, conforme CI nº 440/2019/DRH e CI nº 1669/2019/SMS-Junta Médica Pericial, anexas ao 
processo nº 9328/2019. Port. SMAD n° 35517/20. 

 
- de 04 para 02 horas diárias à Professora FÁTIMA MANOELA SEVERO, CPD 

36668, Nível 03, Classe C, no período de 07 de novembro de 2019 a 05 de novembro de 2020, 
conforme CI nº 416/2019/DRH e CI nº 1544/2019/SMS-Junta Médica Pericial, anexas ao processo 
nº 7728/2019. Port. SMAD n° 35518/20. 

 
- de 04 para 02 horas diárias à Professora FÁTIMA MANOELA SEVERO, CPD 

51764, Nível 03, Classe B, no período de 07 de novembro de 2019 a 05 de novembro de 2020, 
conforme CI nº 416/2019/DRH e CI nº 1544/2019/SMS-Junta Médica Pericial, anexas ao processo 
nº 7728/2019. Port. SMAD n° 35519/20. 

 
 
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA 
* Lei nº 4434/06, artigo 74, alterado pela Lei nº 5467/11: 
 

- à Professora MARÍLIA ROEHE, CPD 7773, Nível 03, Classe E, a partir de 20 de 
novembro de 2019, conforme Processo nº 9748/2019 e CI nº 2016/2019/STA FAP-FAS. Port. 
SMAD nº 35509/20. 
 
 
CONCEDE PENSÃO 
 

- ao dependente do servidor inativo CLAUDIO PEREIRA DIAS, CPF 190.904.120-
34, matrícula 92/0, cargo de Mecânico, padrão 07, classe A, regime jurídico estatutário, 40 horas 
semanais, falecido em 23/12/2019, inativado conforme Portaria SMADRH nº 2155/1993, retificado 
por Portaria SMAP nº 4377/1995, Portaria SMAP nº 4930/1996, Portaria SMAP nº 5208/1996, 
sendo que 100% desta pensão corresponde a R$ 3.149,02, distribuídos da seguinte forma: MARIA 
NELCY DA SILVA DIAS, CPF 034.622.300-85, cônjuge, a contar de 23/12/2019, à razão de 100%, 
no valor de R$ 3.149,02. A pensão será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão, e 
seu reajuste será efetivado pela manutenção do valor real. Port. SMAD nº 35481/19. 
 
 
CONCEDE REVISÃO DE PROVENTOS 
 

 - de acordo com o processo 8355/2019 e processo judicial 9001221-
53.2017.8.21.0018, CONCEDE REVISÃO DE PROVENTOS, a contar de 01 de junho de 2017, à 
inativa LEONORA BERTE DA SILVA, CPF 414.958.020-00, Matrícula n.º 0344/0, Auxiliar de 
Serviços Escolares, Padrão 01, Classe E, Anuênios 25 (vinte e cinco), Regime Jurídico Estatutário, 
40 horas semanais, Aposentada por tempo de contribuição, desde 07 de maio de 2013, de 
conformidade com o artigo 3º da Emenda Constitucional 47/2005, ficando enquadrada no cargo de 
Auxiliar de Serviços Escolares, Padrão 01, Classe E, Anuênios 25 (25%), Progressão Vertical por 
Aperfeiçoamento – N1A, conforme Lei Complementar nº 6228/2015, passando a perceber na 
inatividade proventos integrais no valor de R$ 2.857,94, composto das seguintes vantagens: 
Auxiliar de Serviços Escolares, Padrão 01, Classe E - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 
2015, artigo 3º e 14 a 16; Anuênios 25 (25%) – Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, 
artigo 85; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento – N1A, Lei Complementar Municipal nº 6228 de 
2015, artigo 21, combinado com os artigos 22 e 26;  também integram os proventos, nos termos do 
inciso III, artigo 76, da Lei Complementar nº 4434/2006, as seguintes parcelas: Adicional de 
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Insalubridade Grau Máximo – 40% do Padrão Referencial, proporcional a 7610/10950 dias, a ser 
custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Portaria SMAD nº 35631/2020 
 

- de acordo com o processo judicial 9001805-23.2017.8.21.0018 e processo 
8382/2019, CONCEDE REVISÃO DE PROVENTOS, a contar de 01 de agosto de 2017, à inativa 
MARIA CRISTINA DE QUADROS, CPF 692.055.070-91, Matrícula n.º 0450/0, Auxiliar de Serviços 
Escolares, Padrão 01, Classe E, Anuênios 27 (vinte e sete), Regime Jurídico Estatutário, 40 horas 
semanais, Aposentada por tempo de contribuição, desde 02 de maio de 2013, de conformidade 
com o artigo 3º da Emenda Constitucional 47/2005, ficando enquadrada no cargo de Auxiliar de 
Serviços Escolares, Padrão 01, Classe E, Anuênios 27 (27%), Progressão Vertical por 
Aperfeiçoamento – N1A, conforme Lei Complementar nº 6228/2015, passando a perceber na 
inatividade proventos integrais no valor de R$ 2928,31, composto das seguintes vantagens: Auxiliar 
de Serviços Escolares, Padrão 01, Classe E - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 
3º e 14 a 16; Anuênios 27 (27%) – Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; 
Progressão Vertical por Aperfeiçoamento – N1A, Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, 
artigo 21, combinado com os artigos 22 e 26;  também integram os proventos, nos termos do inciso 
III, artigo 76, da Lei Complementar nº 4434/2006, as seguintes parcelas: Adicional de Insalubridade 
Grau Médio – 20% do Padrão Referencial, proporcional a 2679/10950 dias, artigos 86 e 87, da Lei 
Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, combinados com a Lei 3523/00; Adicional de 
Insalubridade Grau Máximo – 40% do Padrão Referencial, proporcional a 7060/10950 dias, artigos 
86 e 87, da Lei Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, combinados com a Lei 
3523/00, a ser custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Portaria SMAD nº 
35630/2020. 

 
- de acordo com o processo judicial 9001356-65.2017.8.21.0018 e processo 

8374/2019, CONCEDE REVISÃO DE PROVENTOS, a contar de 01 de junho de 2017, ao inativo 
WALDOIR BERNARDO FREITAG, CPF 110.122.930-68, Matrícula n.º 0721/0, Motorista, Padrão 
06, Classe D, Anuênios 26 (vinte e seis), Regime Jurídico Estatutário, 40 horas semanais,  
Aposentado por Invalidez Permanente, com proventos Integrais, a partir de 03 de abril de 1998, de 
acordo com o artigo 40, inciso I, da Constituição Federal e Lei 2635/90, artigo 193, inciso I, e artigo 
195, parágrafo 2º, conforme laudo médico expedido pela Secretaria Municipal de Saúde, ficando 
enquadrado no cargo de Motorista, Padrão 06, Classe D, Anuênios 26 (vinte e seis), Progressão 
Vertical por Aperfeiçoamento – N1A, conforme Lei Complementar nº 6228/2015, passando a 
perceber na inatividade proventos integrais no valor de R$ 4.279,42, composto das seguintes 
vantagens: Motorista, Padrão 06, Classe D, Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 3º 
e 14 a 16; Anuênios 26 (26%) – Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; 
Progressão Vertical por Aperfeiçoamento – N1A, Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, 
artigo 21, combinado com os artigos 22 e 26;  também integram os proventos, nos termos do inciso 
III, artigo 76, da Lei Complementar nº 4434/2006, as seguintes parcelas: Adicional de Insalubridade 
Grau Mínimo – 10% do Padrão Referencial, proporcional a 365/12775 dias, artigos 86 e 87, da Lei 
Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, combinados com a Lei 3523/00; Adicional de 
Insalubridade Grau Médio – 20% do Padrão Referencial, proporcional a 1825/12775 dias, artigos 
86 e 87, da Lei Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, combinados com a Lei 
3523/00; Adicional de Insalubridade Grau Máximo – 40% do Padrão Referencial, proporcional a 
730/12775 dias, artigos 86 e 87, da Lei Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, 
combinados com a Lei 3523/00; Adicional de Periculosidade – 30% sobre salário base, 
proporcional a 730/12775 dias, artigos 86 e 87, da Lei Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 
3522/00, combinados com a Lei 3523/00 a ser custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e 
Pensão. Portaria SMAD nº 35632/2020. 
 
 
RETIFICA 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 33561/2018, e de conformidade com o que estabelece o 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
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CONTRIBUIÇÃO, a contar de 12/11/2018, ao servidor ELTON BATISTA HAAG, CPF 378.333.750-
04, matrícula 162/0, identidade funcional 3999, cargo de Operário, padrão 01, nível N2A, classe F, 
regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
3.777,96 composto das seguintes vantagens: Operário (Padrão 01 - Classe F) - Lei Complementar 
Municipal nº 6228 de 2015, art. 38 e artigo 14 combinado com 15 e 16 ; Anuênios 35 (35%) – Lei 
Complementar Municipal nº 2635 de 1990, art. 85; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento - N2A 
- Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art. 21, combinado com os artigos 22 e 26; também 
integram os proventos, nos termos dos incisos I e III, art. 76, da Lei n° 4434/06, as seguintes 
parcelas: FG6, Chefe de Serviço da Usina de Asfalto, proporcional 928/12775 dias - Lei 
Complementar Municipal nº 5116 de 2009, art. 5299/10; FG3, Chefe de Setor de Aterro Sanitário, 
proporcional 519/12775 dias - Lei Complementar Municipal nº 5116 de 2009, art. 5299/10; FG2, 
Chefe de Turma de Manutenção do Asfalto, proporcional 525/12775 dias - Lei Complementar 
Municipal nº 5116 de 2009, art. 5299/10; FG2, Chefe de Turma de Manutenção, proporcional 
420/12775 dias - Lei Complementar Municipal nº 5116 de 2009, art. 5299/10; Grat. Adicional 
Insalubridade Grau Máximo (40%), proporcional a 9854/12775 dias - Lei Complementar Municipal 
nº 2635 de 1990, art. 86 e 87, da Lei Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, 
combinados com a Lei 3523/00 a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu 
reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 35474/19. 

 
- o ato: Portaria SMAD nº 33216/2018, e de conformidade com o que estabelece o 

artigo 40, § 1º, inciso I, e §§ 3º, 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda 
Constitucional nº 41/2003, CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE, a 
contar de 27/07/2018, ao servidor FERNANDO CESAR RODRIGUES, CPF 429.383.760-49, 
matrícula 3228/0, identidade funcional 43478, cargo de Operário, padrão 01, classe A, regime 
jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 3.962/12.775 no 
valor de R$ 454,75 de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887 
de 18/06/2004, complementado até o valor do salário mínimo nos termos da Constituição Federal, 
a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu reajuste será efetivado pelo 
valor real. Port. SMAD nº 35468/19 

 
- o ato: Portaria SMAD nº 30504/2017, e de conformidade com o que estabelece o 

artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, a contar de 16/03/2017, à servidora MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA, CPF 
402.280.960-49, matrícula 0883/0, identidade funcional 8400, cargo de Agente Administrativo 
Auxiliar, padrão PA7, classe E, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos 
mensais integrais no valor de R$ 5.952,36 composto das seguintes vantagens: Padrão PA7, Classe 
E - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 14 a 16; Anuênios 25 (25%) – Lei 
Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento N2A 
-Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 21 a 26; Progressão Vertical por Formação 
N1F- Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 21 a 25; também integram os proventos, 
nos termos dos incisos I e III, artigo 76, da Lei n° 4434/06, as seguintes parcelas: FG7 – Diretora da 
Diretoria de Licitações, proporcional a 2.501/10.950 dias - Lei Complementar Municipal nº 3361 de 
1998; FG7 – Diretora de Gestão de Pessoas, proporcional a 728 /10.950 dias - Lei Complementar 
Municipal nº 3361 de 1998; FG4 – Chefe do Seção de Licitações e Convênios, proporcional a 
296/10.950 dias – Lei Complementar Municipal nº 2972 de 1994, artigo 1°; FG4 – Chefe do Seção 
de Recepção, proporcional a 19/10.950 dias - Lei Complementar Municipal nº 3361 de 1998; FG3 – 
Chefe do Setor de Recursos Humanos, proporcional a 500/10.950 dias - Lei Complementar 
Municipal nº 3361 de 1998; FG3 – Chefe do Setor de Atendimento ao Idoso, proporcional a 
153/10.950 dias - Lei Complementar Municipal nº 2972 de 1994, artigo 1°; Adicional de 
Insalubridade Grau Médio – 20%, proporcional a 457/10.950 dias - Lei Complementar Municipal nº 
2635 de 1990, artigo 86, 87 e 88 a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu 
reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 35654/20 
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- o ato: Portaria SMAD nº 33217/2018, e de conformidade com o que estabelece o 
artigo 40, § 1º, inciso I, e §§ 3º, 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda 
Constitucional nº 41/2003, CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE, a 
contar de 27/07/2018, ao servidor MARCELO DA SILVA, CPF 487.136.270-15, matrícula 2237/0, 
identidade funcional 26581, cargo de Operador de Máquina Rodoviária, padrão 07, classe B, 
regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 
9.257/12.775 no valor de R$ 2.132,07 de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei 
Federal nº 10.887 de 18/06/2004, a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e 
seu reajuste será efetivado pelo valor real. Port. SMAD nº 35472/19 

 
- o ato: Portaria SMAD nº 33463/2018, e de conformidade com o que estabelece o 

artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, a contar de 15/10/2018, ao servidor MILTON DE VARGAS, CPF 330.610.500-
78, matrícula 520/0, identidade funcional 4987, cargo de Operário, padrão 01, nível N2A, classe F, 
regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
3.613,49 composto das seguintes vantagens: Operário (Padrão 01 - Classe F) - Lei Complementar 
Municipal nº 6228 de 2015, art. 38 e artigo 14 combinado com 15 e 16 ; Anuênios 33 (33%) – Lei 
Complementar Municipal nº 2635 de 1990, art. 85; Progressão vertical por aperfeiçoamento N2A – 
Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art. 21, combinado com os artigos 22 e 26; também 
integram os proventos, nos termos dos incisos I e III, art. 76, da Lei n° 4434/06, as seguintes 
parcelas: FG2, Chefe de Turma de Manutenção, proporcional 2090/12775 dias - Lei Complementar 
Municipal nº 5116 de 2009, art. e Lei 5299/10; FG2, Chefe de Turma de Manutenção de Estradas, 
proporcional 1122/12775 dias - Lei Complementar Municipal nº 5116 de 2009, art. e Lei 5299/10; 
Grat Adicional de Insalubridade Grau Médio, proporcional a 85/12775 dias - Lei Complementar 
Municipal nº 2635 de 1990, art. 86 e 87, da Lei Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 
3522/00, combinados com a Lei 3523/00; Grat Adicional de Insalubridade Grau Máximo, 
proporcional a 7810/12775 dias - Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, art. 86 e 87, da Lei 
Complementar 2635/90, alterados pelas Leis 3522/00, combinados com a Lei 3523/00 a ser 
custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu reajuste será efetivado pela paridade. 
Port. SMAD nº 35475/19. 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 33.560/2018, e de conformidade com o que estabelece o 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, a contar de 05/11/2018, à servidora ROSANGELA DE FATIMA NUNES, CPF 
378.639.750-34, matrícula 0605/0, identidade funcional 701, cargo de Especialista em Educação, 
nível 03, classe E, regime jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais 
no valor de R$ 3.816,01 composto das seguintes vantagens: Especialista em Educação, Nível 03, 
Classe E - Lei Complementar Municipal nº 3943 de 2003; Anuênios 31 (31%) - Lei Complementar 
Municipal nº 2635 de 1990, art. 85; também integram os proventos, nos termos do inciso I, do artigo 
76, da Lei 4434/2006, alterado pela Lei 5586/12, as seguintes parcelas: Gratificação de Difícil 
Acesso Grau Mínimo prop. a 263/10950 dias - Lei Complementar Municipal nº 3943 de 2003, art. 
41; FG4 de Vicedireção (50%) turno/tarde prop a 263/10950 dias - Lei Complementar Municipal nº 
3943 de 2003, art. 38 a 40 a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu 
reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 35473/19. 
 
 
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

 
- a partir de 03 de janeiro de 2020, ao servidor ADELAR BERNARDINO PINTO, 

CPF 389.195.080-20, matrícula 09/0, identidade funcional 7641, cargo de Agente Administrativo 
Auxiliar, padrão 7, nível N2A -N2F, classe F, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com 
proventos mensais integrais no valor de R$ 7.375,80 (sete mil, trezentos e setenta e cinco reais e 
oitenta centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35587/20. 
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- a partir de 08 de janeiro de 2020, à servidora ELIANA ALICE FINGER FABRAZIL 
CARDOZO, CPF 450.111.330-87, matrícula 0147/0, identidade funcional 7927, cargo de Monitor de 
Creche, padrão 03, nível N2F, N2A, classe F, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com 
proventos mensais integrais no valor de R$ 4.504,37 (quatro mil, quinhentos e quatro reais e trinta 
e sete centavos) devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35600/20. 
 

- a partir de 30 de dezembro de 2019, ao servidor GILBERTO DOS SANTOS, CPF 
299.130.120-15, matrícula 1365/0, identidade funcional 14306, cargo de Operário, padrão 01, nível 
N1F, N2A, classe C, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais 
integrais no valor de R$ 2.488,23 (dois mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e vinte e três 
centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 34480/19. 
 

- a partir de 06/01/2020, à servidora LISETE TERESINHA FÜHR, CPF 568.080.030-
68, matrícula 360/0, identidade funcional 3751, cargo de Médica Generalista, padrão 12, nível N2A, 
classe E, regime jurídico estatutário, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor 
de R$ 13.232,28 (treze mil, duzentos e trinta e dois reais e vinte e oito centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35597/20. 
 

- a partir de 19 de dezembro de 2019, à servidora LUCIANA AZEVEDO KERBER, 
CPF 575.408.960-00, matrícula 376/0, identidade funcional 10820, cargo de Professor, nível 03, 
classe E, regime jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor 
de R$ 3.962,50 (três mil, novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35476/19. 

 
- a partir de 16 de dezembro de 2019, à servidora MARIA REGINA DA ROSA 

PERES, CPF 444.736.990-72, matrícula 476/0, identidade funcional 6858, cargo de Agente 
Administrativo Auxiliar, padrão 07, nível N1F, N2A, classe E, regime jurídico estatutário, 35 horas 
semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 6.380,50 (seis mil, trezentos e oitenta 
reais e cinquenta centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35471/19. 

 
- a partir de 20 de dezembro de 2019, à servidora MARLI RODRIGUES,               

CPF 507.625.160-20, matrícula 1014/0, identidade funcional 10766, cargo de Professor Área II, 
nível 04E, classe E, regime jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais 
integrais no valor de R$ 3.576,27 (três mil, quinhentos e setenta e seis reais e vinte e sete 
centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35477/19. 

 
- a partir de 26 de dezembro de 2019, à servidora NILSA ROSA DA SILVEIRA,    

CPF 414.471.150-15, matrícula 19890, identidade funcional 23086, cargo de Assistente de Escola, 
padrão P3, nível N2A, classe D, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos 
mensais integrais no valor de R$ 2.122,98 (dois mil, cento e vinte e dois reais e noventa e oito 
centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35479/19. 

 
- a partir de 26 de dezembro de 2019, à servidora TANIA APARECIDA MOREIRA 

RAMOS, CPF 408.467.920-87, matrícula 1906/0, identidade funcional 22225, cargo de Assistente 
de Escola, padrão 3, nível N2A, classe D, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com 
proventos mensais integrais no valor de R$ 2.112,34 (dois mil, cento e doze reais e trinta e quatro 
centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35478/19. 

 
- a partir de 02 de janeiro de 2020, ao servidor VALDEMIR DA ROSA LEAL, CPF 

416.079.610-91, matrícula 688/0, identidade funcional 2801, cargo de Operário, padrão 01, nível 
N1A, classe F, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 3.056,96 (três mil, cinquenta e seis reais e noventa e seis centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 35586/20. 
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EXCLUI E REVERTE COTA 
 
- EXCLUI, a contar de 23 de dezembro de 2019, MATHEUS HENRIQUE DA SILVA, 

tendo em vista que completou 21 anos de idade, da condição de beneficiário da pensão concedida 
em virtude do falecimento do Operário Estatutário EDSON ROBERTO DA SILVA, Matrícula nº 
0143/0, Padrão 01, Classe E, Anuênios 28 (vinte e oito), REVERTENDO sua cota a partir de 23 de 
dezembro de 2019, em favor da filha NADIELE RAFAELA DA SILVA, CPF nº 047.604.970-99, até 
a data-limite de 21 anos, completados em 16 de fevereiro de 2023,  à razão de 100% (cem por 
cento), no valor de R$ 2.215,60 (dois mil, duzentos e quinze reais e sessenta centavos). A pensão 
será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão, e seu reajuste será efetivado pela 
manutenção do valor real. SMAD nº 35656/2020 

 
 
 

     

 

 
RESCISÃO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORÁRIO 
 
 
- AUXILIAR DE SERVIÇOS ESCOLARES (Lei n° 6.561/2019):  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
 

NOME CPD N.º CONTRATO INÍCIO 
RESCISÃO 
 (a pedido) 

PROC. Nº 

STEFANO MOTTA POHREN 74470 044042019 08/04/2019 20/12/2019 10466/2019 

 
 

 

PRORROGAÇÃO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORÁRIO  
 
-  AUXILIAR DE SERVIÇOS ESCOLARES (Lei n° 6.625/2019):  

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

NOME CPD N.º CONTRATO INÍCIO TÉRMINO PROC. Nº 

ADELAIDE RANGEL BOTELHO 89826 135092019 24/12/2019 31/01/2020 10504/2019 

 

NOME CPD N.º CONTRATO INÍCIO TÉRMINO PROC. Nº 

GISELE DA SILVA OLIVEIRA 89680 126082019 24/12/2019 31/01/2020 10504/2019 

 
      
      
ENCHENTE 
 

Esteve impedido de comparecer ao local de trabalho por terem sido atingido pelas 
cheias do rio Caí, conforme Ordem de Serviço nº 004/2007/GP, o seguinte servidore, nos dias 
relacionados: 
 

CPD NOME PERÍODO/DIA 

55956 JOCIMEIA DE MELO 06 a 08/11/2019 
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 ATESTADO DOAÇÃO DE SANGUE 
 

 
Esteve afastado de suas funções, por motivo de DOAÇÃO DE SANGUE, o seguinte 

servidor:  
 
 

CPD NOME PERÍODO 

70922 DEIVID DOS SANTOS DE VARGAS 23/08/2019 (manhã) 

 
 
CONVOCAÇÃO  
 

 

Foi convocada pela Justiça Eleitoral, ficando assegurado o direito de ser 
dispensada do serviço pelo dobro de dias trabalhados, nos termos do artigo 98 da Lei nº 9.504, de 
30 de setembro de 1997, em consonância com o artigo 22 da Resolução TSE nº 23.554/2017, a 
seguinte servidora, nos dias relacionados: 
 

CPD NOME DATA 

18058 ROCHELI HELENA DE AZEREDO 07/10/2018 

24368 ROCHELI HELENA DE AZEREDO 07/10/2018 

 
 
LICENÇA PATERNIDADE 
 

Esteve afastado de suas funções, por motivo de Licença Paternidade, os 
seguintes servidores: 

 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO EVENTO / DATA 

CERTIDÃO 
Nº 

41599 LEONARDO DIAS DE LIMA 15 15/09 a 29/09/2019 
Nascimento FILHA em 

15/09/2019 
38958 

 
 
LICENÇA GALA 

  
Esteve afastado de suas funções, por motivo de Licença Gala, o seguinte 

servidor: 
  

CPD NOME Nº DIAS PERÍODO EVENTO / DATA 
CERTIDÃO 

Nº 

5860 LUIZ CARLOS MANSKE 05 02 a 06/12/2019 
Casamento em 

02/12/2019 
31837 

 
 

LICENÇA NOJO 
 

Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 
servidores: 
 
 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO 

PARENTESCO –  
DATA FALECIMENTO 

CERTIDÃO 
Nº 

1040 JOAO VICENTE LOPES 05 11 a 15/08/2019 MÃE – 11/08/2019 94371 

60003 LARISSA KAYSER 02 05 a 06/11/2019 AVÓ – 04/11/2019 06942 
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29211 LILIAN FABIANI RITTER 01 16/07/2019 TIO – 15/07/2019 40425 

22080 NATALI C. DE CARVALHO 03 23 e 25/10/2019 PAI – 23/10/2019 04652 

53554 RODRIGO DE O.  KERBER 01 12/08/19 AVÓ – 11/08/2019 94576 

54496 ROSECLER L. MARIANO 05 18 a 22/11//2019 MÃE – 18/11/2019 08584 

 

 

 

FALTAS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registradas as seguintes faltas: 
 

 

CPD NOME FALTAS DIAS 

30678 Catiele de Quadros Braga 
03 13,15, e 20/08/19 

03 02, 03 e 04/10/19 

74462 Iara de Azevedo 

03 19, 20 e 30/08/19 

02 23 e 24/09/19 

03 14, 29 e 30/10/19 

2 04 e 05/11/19 

1 16/12/19 

74497 Jonathan Fachini da Silva 04 17 (manhã e tarde), 18 e 19/07/19 

89591 Melissa de Lima Farias 02 20 e 31/12/19 

7528 Tania Iró da Motta 01 28/06/19 

7889 Tania Iró da Motta 01 28/06/19 

 

 
ANEXO I 
 

- Tabela de Remunerações – JANEIRO – 2020 
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